
КАРТА 
коррупционных рисков и методов их 
устранения в Дятловском районном 
исполнительном комитете

УТВЕРЖДЕНО
Протокол заседания комиссии 
по противодействию

№ 
п/п

Коррупционно­
опасная функция

Типовые ситуации Степень 
риска

Методы устранения 
коррупционных 

рисков

Должности, 
замещение 

которых связано с 
коррупционными 

рисками

1. Организация 
деятельности 
Дятловского 
районного 
исполнительного 
комитета (далее - 
райисполком)

использование своих 
служебных 
полномочий при
решении личных
вопросов, связанных с 
удовлетворением 
материальных 
потребностей 
должностного лица 
или его родственников 
либо личной
заинтересованности

средняя разъяснение 
работникам 
райисполкома об:
ответственности за
совершение 
коррупционного 
правонарушения;
обязанности
незамедлительно 
сообщить
уполномоченному 
должностному лицу о 
склонении к
совершению 
коррупционного 
правонарушения

работники 
райисполкома

2. Подготовка 
проектов 
локальных 
нормативных 
документов 
(положений, 
инструкций, 
распоряжений, 
решений, планов 
и других
документов)

разработка и
согласование проектов 
локальных 
нормативных 
документов, 
содержащих 
коррупционные 
факторы 
(необоснованное 
применение 
сти мул и ру ю щи X 
выплат, привлечение к 
ответственности, 
определение круга

средняя соблюдение 
Регламента 
райисполкома всеми 
работниками 
райисполкома при 
подготовке проектов 
локальных 
нормативных 
документов 
(положений, 
инструкций, 
распоряжений, 
решений, планов и 
другие);

работники 
райисполкома
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обязанностей и
другие); 
подготовка 
предложений по
разработке, разработка 
и согласование
проектов локальных 
нормативных актов с 
целью создания
преференций для
определённого круга 
субъектов

привлечение к
разработке проектов 
локальных
нормативных актов 
представителей 
профсоюзной 
организации, 
создание совместных 
рабочих групп

3. Рассмотрение 
обращений 
граждан и
юридических лиц

необоснованный отказ 
в личном приеме,
записи на личный
прием граждан, их 
представителей, 
представителей 
юридических лиц (за 
исключением случаев, 
предусмотренных 
законодательством); 
сообщения о
коррупционных 
проявлениях в
письменных 
обращениях, в том 
числе поступившие в 
ходе личного приема; 
нарушение 
установленного 
порядка рассмотрения 
обращений граждан и 
юридических лиц; 
не полное
рассмотрение 
поставленных в
обращении вопросов

средняя соблюдение 
установленного 
порядка и сроков 
рассмотрения 
обращений граждан и 
юридических лиц;
постоянный анализ 
обращений граждан и 
юридических лиц на 
предмет наличия
сведений о
коррупционных 
проявлениях;
привлечение к
дисциплинарной 
ответственности лиц, 
допустивших 
нарушения

работники 
райисполкома

4. Принятие 
решений об
использовании 
бюджетных 
средств

нецелевое 
использование 
бюджетных средств

средняя соблюдение 
требований 
закон одател ьства, 
регулирующего 
вопросы 
формирования и
использования 
бюджетных средств

работники 
райисполкома

5. Работа со
служебной 
информацией, 
персональными 
данными

предоставление 
информации, 
предназначенной для 
служебного
пользования, третьим 
лицам;
использование в
личных интересах
информации, 
полученной при

средняя осуществление 
системной 
разъяснительной 
работы о
необходимости 
исполнения
нормативных 
документов, 
регламентирующих 
порядок работы со

работники 
райисполкома
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выполнении
должностных 
обязанностей, если
такая информация не 
подлежит 
официальному 
распространению.

служебной 
информацией.

6. Совершение 
регистрационных 
действий

использование в
корыстных целях
служебных 
полномочий при
ведении Единого
государственного 
регистра юридических 
лиц и индивидуальных 
предпринимателей; 
получение взяток
работниками, 
осуществляющими 
прием граждан при 
государственной 
регистрации, 
ликвидации, 
регистрации 
изменений, вносимых 
в уставные документы 
субъектов 
хозяйствования; 
нарушение 
установленных сроков 
осуществления 
регистрационных 
процедур

средняя разъяснение 
работникам мер
ответственности за 
совершение 
коррупционных 
правонарушений;
приглашение на
заседание комиссии 
по противодействию 
коррупции при
рассмотрении 
каждого эпизода
коррупционных 
проявлений

должностные 
лица 

райисполкома, 
ответственные за 
ведение Единого 

государствен­
ного регистра 
юридических 

лиц и 
индивидуаль­

ных
предпринима­

телей

7. Выдача 
специального 
разрешения 
(лицензии) на
право 
осуществления 
розничной 
торговли 
алкогольными 
напитками и(или) 
табачными 
изделиями

выдача лицензии
субъекту 
хозяйствования, не
имеющему оснований 
для ее получения, в 
обмен на получение 
имущества или другой 
выгоды в виде работы, 
услуги, 
покровительства

средняя проведение 
разъяснительной 
работы о мерах
ответственности за
совершение 
коррупционных 
правонарушений

должностные 
лица 

райисполкома, 
ответственные за

выдачу 
указанного 

специального 
разрешения 
(лицензии)

8. Осуществление 
административ­
ных процедур

нарушение 
установленного 
порядка и сроков 
осуществления 
административных 
процедур;
истребование 
дополнительных, не 
п редус мотренных 
зако нодател ьство м

средняя соблюдение 
законодательства при 
осуществлении 
административных 
процедур;
разъяснение 
нормативных 
документов, 
регламентирующих 
сроки осуществления

должностные 
лица 

райисполкома, 
ответственные за 
осуществление 

администра­
тивных 

процедур
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документов, либо
отсутствие документов

административных 
процедур;
привлечение к
дисциплинарной 
ответственности 
работников, 
допустивших грубое 
нарушение 
соответствующих 
законодательных 
актов

9. Соблюдение 
жилищного 
законодательства

постановка на учет 
(восстановление на 
учете) граждан,
нуждающихся в
улучшении жилищных 
условий, не имеющих 
на то оснований в
соответствии с
Жилищным кодексом 
Республики Беларусь; 
предоставление 
арендного жилья вне 
очереди либо лицам не 
имеющих на это прав

средняя проведение 
разъяснительной 
работы о мерах
ответственности за
совершение 
коррупционных 
правонарушений;

должностные 
лица отдела 
жилищно- 

коммунального 
хозяйства, 

архитектуры и 
строительства 
райисполкома, 

ответственные за
постановку на 

учет
(восстановление 

на учете) 
граждан, 

предоставление 
арендного жилья

10. Ведение 
административ­
ного процесса

Нарушение 
применения норм
административного и 
административно­
процессуального 
законодательства в
обмен на получение 
имущества или другой 
выгоды в виде работы, 
услуги, 
покровительства, 
обещания 
преимущества для себя 
или для третьих лиц

средняя разъяснение порядка 
действий при
обнаружении факта 
правонарушения, 
создающего условия 
для коррупции,
коррупционного 
правонарушения, 
правовых 
последствий за
нарушение 
антикоррупционного 
законодательства

руководители и 
специалисты, 
уполномочен­

ные на
составление 
протоколов, 
вынесение 

постановлений 
по делам об 

административн 
ых правонаруше­

ниях, 
администра­

тивная комиссия
при 

райисполкоме
11. Соблюдение 

требований 
земельного 
законодательства

несвоевременное, 
неполное внесение
данных в Перечень 
свободных (незанятых) 
земельных участков в 
населенных пунктах 
Дятловского района; 
установление 
необоснованных 
преимуществ при 
выделении земельных 
участков

средняя соблюдение 
законодательства при 
подготовке 
документов по
земельным вопросам; 
проведение 
разъяснительной 
работы о мерах 
ответственности за 
совершение 
коррупционных 
правонарушений;

работники 
отдела 

землеустрой­
ства 

райисполкома
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привлечение к
дисциплинарной 
ответственности лиц, 
допустивших 
нарушения в
подготовке 
документов по
вопросам, 
касающихся 
земельных 
правоотношений

12. Соблюдение 
закон одател ьства 
в области
архитектуры, 
градостроительст 
ва и
строительства

выдача 
разрешительной 
документации на
строительство 
объектов на
территории, не
предусмотренной 
градостроительной 
документацией;
приемка объектов в 
эксплуатацию с
нарушением 
установленного 
законодательством 
порядка

средняя проведение 
разъяснительной 
работы о мерах
ответственности за
совершение 
коррупционных 
правонарушений.

должностные 
лица отдела 
жилищно- 

коммунального 
хозяйства, 

архитектуры и 
строительства 
райисполкома, 

ответственные за
выдачу 

разрешительной 
документации, 

приемку 
объектов в

эксплуатацию
13. Распоряжение 

имуществом 
коммунальной 
собственности 
района

совершение сделок по 
распоряжению 
имуществом без
согласия 
собственника;
ослабленный контроль 
за исполнением
договоров ■ купли- 
продажи, 
безвозмездной 
передачи, 
перечислением 
арендной платы в 
бюджет

средняя соблюдение 
действующего 
законодательства по 
распоряжению 
имуществом;
привлечение к
дисциплинарной 
ответственности лиц, 
допустивших 
нарушения в
подготовке 
документов по
распоряжению 
имуществом.

работники 
райисполкома

14. Осуществление 
контрольной 
(надзорной) 
деятельности

действие или
бездействие при
осуществлении 
проверок в обмен на 
получение имущества 
или другой выгоды в 
виде работы, услуги, 
покровительства

средняя строгое соблюдение 
действующего 
законодательства о 
контрольной 
(надзорной) 
деятельности; 
проведение 
разъяснительной 
работы о мерах 
ответственности за 
совершение 
коррупционных 
правонарушений

работники 
райисполкома

15. Осуществление 
государственных 
закупок и иных

в ходе разработки и 
составления
документации на

средняя строгое соблюдение 
требований
законодательства о

комиссия для 
организации и 

проведения
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конкурсных 
процедур

закупку товаров
(работ, услуг),
подготовки проектов 
договоров 
установление 
необоснованных
преимуществ для
отдельных участников 
закупки товаров
(работ, услуг);
при проведении
маркетинговых 
исследований 
необоснованно
ограничен круг
возможных участников 
закупки; 
осуществление 
переговоров с
потенциальными 
участниками закупок 
до проведения таких 
закупок

государстве иных 
закупках;
включение в
договоры, 
заключенные по
результатам 
процедур закупок 
антикоррупционной 
оговорки; 
проведение процедур 
закупок товаров,
работ и услуг, а также 
заключение 
договоров по
результатам их
проведения в
пределах плановых 
ассигнований

открытых 
конкурсов, 
закрытых 
конкурсов, 

электронных 
аукционов, 
процедур 

запроса ценовых 
предложений и 

закупок из 
одного

источника 
райисполкома

16. Представление 
интересов 
райисполкома в 
судебных и иных 
органах власти

ненадлежащее 
исполнение 
обязанностей 
представителя 
райисполкома 
(пассивная позиция 
при защите интересов 
райисполкома) с целью 
принятия решений в 
пользу иных
заинтересованных лиц 
при представлении
интересов 
райисполкома в
судебных и иных 
органах власти; 
злоупотребление 
предоставлен н ы м и 
полномочиями в обмен 
на обещанное
вознаграждение 
(услугу) за отказ от 
исковых требований, 
за признание исковых 
требований, 
заключение мирового 
соглашения в
нарушение интересов 
райисполкома

низкая обязательное 
заблаговременное 
согласование 
правовой позиции 
представителя 
райисполкома с
руководством; 
разъяснение 
работникам 
райисполкома об
обязанности 
незамедлительно 
сообщить 
уполномоченному 
должностному лицу о 
склонении к
совершению 
коррупционного 
правонарушения; 
разъяснение 
работникам 
райисполкома об
ответственности за 
совершение 
коррупционного 
правонарушения

работники 
райисполкома

17. Осуществление 
кадровой работы

предоставление не
п редусмотрен н ых
зако нодател ьство м 
преимуществ для

средняя проведение 
согласования
назначений на
заместителей

работники 
отдела 

организационно-
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поступающих на
работу; 
замещение вакантных 
должностей 
кандидатами, не
соответствую щи м и 
квалификационным 
требованиям к данным 
должностям, на
основании просьб либо 
в обмен на полученное 
(обещанное) 
вознаграждение 
(услугу);
прием документов от 
граждан на конкурс на 
включение в кадровый 
резерв, на конкурс на 
замещение вакантных 
должностей, 
(вступление в
соглашение с
кандидатами с целью 
получения 
вознаграждения);
проведение аттестации 
(оказание давления на 
принятие решения)

председателя, 
руководителей 
структурных 
подразделений 
райисполкома и их 
заместителей с
Гродненским 
областным 
исполнительным 
комитетом; 
разъяснение 
работникам 
райисполкома об
обязанности 
незамедлительно 
сообщить 
уполномоченному 
должностному лицу О 
склонении к
совершению 
коррупционного 
правонарушения; 
разъяснение 
работникам 
райисполкома об
ответственности за 
совершение 
коррупционного 
правонарушения

кадровой работы 
райисполкома

18. Ведение табелей 
учета рабочего 
времени

в целях получения 
материальной выгоды 
от сотрудника
скрывается его
отсутствие на работе

средняя разъяснение 
работникам 
райисполкома об
обязанности 
незамедлительно 
сообщить 
уполномоченному 
должностному лицу 0 
склонении к
совершению 
коррупционного 
правонарушения; 
разъяснение 
работникам 
райисполкома об
ответственности за 
совершение 
коррупционного 
правонарушения

работники 
райисполкома, 

ответственные за 
ведение табелей 
учета рабочего 

времени

19. Оплата труда, в 
том числе
назначение 
стимулирующих 
выплат и
вознаграждений 
работникам

необоснованное
завышение
(занижение) размеров 
выплат 
стимулирующего 
характера и
вознаграждений;
оплата рабочего

средняя использование
средств на оплату 
труда в строгом 
соответствии с
бюджетным 
законодательством;
контроль за трудовой 
дисциплиной с целью

работники 
райисполкома, 

ответственные за
оплату труда, в 

том числе за 
назначение 

стимулирующих 
выплат и
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времени в полном 
объеме в случае, когда 
сотрудник фактически 
отсутствовал на
рабочем месте;
необъективная оценка 
деятельности 
работников

выявления фактов 
незаконного 
начисления
заработной платы 
отсутствовавшим на 
рабочем месте без 
уважительных 
причин работникам; 
привлечение 
представителей 
первичной 
профсоюзной 
организации для
контроля 
справедливого 
распределения 
стимулирующих 
выплат

вознаграждений 
работникам

20. Эксплуатация 
транспортных 
средств, 
оборудования

использование 
служебного 
автомобиля, 
оборудования 
личных целях

в

средняя нормативное 
регулирование 
порядка 
использования 
служебного и иного 
транспорта, 
оборудования; 
разъяснение 
работникам 
райисполкома об
ответственности за 
совершение 
коррупционного 
правонарушения

работники 
райисполкома, за 

которыми 
закреплены 
служебный 
автомобиль, 

оборудование


